
DOMAINES D’APPRENTISSAGE

LE FONDS NATIONAL DE L’EMPLOI
EN PARTENARIAT AVEC CFAO MOBILITY CAMEROON

Les participants au programme d’apprentissage bénéficieront de : 

QUELS SONT LES AVANTAGES
LIÉS À CE PROGRAMME ? 

A Acquérir des compétences 
concrètes en maintenance et valori-
sables auprès d’entreprises du
secteur automobile ;

A Renforcer son employabilité dans
un secteur en perpétuelle transfor-
mation ;

A Bénéficier d’une opportunité de se 
former auprès d’experts du métier sur 
des équipements à la pointe de la 
technologie ;
A Obtenir la possibilité de décrocher 
un contrat de travail permanent 
(pour les meilleurs uniquement) .

POURQUOI PARTICIPER À
CE PROGRAMME D’APPRENTISSAGE ?

Dans un contexte où l’innovation technologique transforme en profondeur le 
secteur automobile,  il est impératif pour les jeunes diplômés d’acquérir des 
compétences solides afin d’être compétitifs dans un environnement profes-
sionnel de plus en plus exigeant. La participation à ce programme d’apprentis-
sage essentiellement dédié à la Mécanique automobile et à la Tôlerie peinture 
automobile vous permet de :

BOURSE DE FORMATION FNE-CFAO
EN MÉCANIQUE ET TÔLERIE PEINTURE
AUTOMOBILE

A  Mécanique automobile
(véhicules légers et poids lourds)
A Tôlerie-Soudure-Peinture automobile

DÉBUT DE
LA FORMATION

22 Septembre
2025

Certificat de fin
de formation

Ce domaine de com-
pétences fait partie de 
l’examen professionnel 
donnant lieu à un Cer-
tificat de Qualification 
Professionnel (CQP) .

Un certificat de fin de 
formation sera délivré .

MODALITÉS
DE RECRUTEMENT

NOS SERVICES SONT 
GRATUITS

A  Présélection sur étude 
de dossiers, tests psycho-
techniques  et entrevues ;

A  Votre CV doit contenir 
votre numéro d’inscrip-
tion au FNE ;

A  Envoyez votre dossier 
(CV, photocipie du di-
plome correspondant et 
attestations de stages) à 
l’adresse suivante :
fnedouala@fnecm.org 
ou  déposez le au courrier     
de l’Agence régionale du 
FNE pour le Littoral, située 
à Douala-Bali face Lycée 
Technique Koumassi . 

DATE LIMITE:

31 AOÛT 2025

A Une indemnité financière mensuelle ;
A Une assurance individuelle accident, assurance santé,
protection sociale CNPS et équipement de protection individuelle .

A Une pédagogie efficace qui 
repose sur l’alternance d’ex-
posés théoriques (30%), et de 
phases de mise en pratique 
(70%) ;
A Des travaux pratiques (ate-
lier CFAO) permettant aux 
participants de s’approprier 
immédiatement les conte-
nus et les outils ou méthodes 
de travail ;
A Des activités personna-
lisées permettant de vous 
mettre en situation de travail 
A Une formation pilotée  par 
l’academie CFAO, l’un des 
six centres de formation au 
monde certifiés par TOYOTA .

Les +

100%
financée
par le FNE et

CFAO



FONDS NATIONAL
DE L’EMPLOI Fonds National de l’Emploi, un instrument de l’emploi au service de tous.

FORMATION LANCÉE PAR L’AGENCE
RÉGIONALE DU FNE POUR LE LITTORAL ET OUVERTE
AUX CHERCHEURS D’EMPLOI INSCRITS AU FNE

NOTE
D’INFORMATION

Cette Formation
respecte la recommanda-
tion 208 de l’OIT, adoptée 
en 2023, qui concerne les 
apprentissages de quali-
té. Elle vise à  promouvoir et 
encadrer des apprentis-
sages qui soient efficaces, 
équitables et durables 
pour tous, tout en prenant 
en compte la protection 
des droits des apprentis

A Acquérir les bases techniques : 
Comprendre le fonctionnement des 
véhicules, les systèmes mécaniques, 
électriques et électroniques ;
A Effectuer un diagnostic automobile;
A Réaliser des opérations d’entretien et 
de réparation en toute sécurité ;
A Être capable d’intervenir efficace-
ment sur différents types de véhi-
cules, en respectant les normes et 
procédures .

Pour les domaines tôlerie et peinture:
A Maîtriser les techniques de répara-
tion : redresser, remplacer et ajuster 
les éléments de carrosserie endom-
magés ;

A Appliquer les procédés de peinture : 
préparation des surfaces, application 
des couches, finitions et respect des 
normes esthétiques et environne-
mentales ;
A Utiliser les outils professionnels : 
pistolets à peinture, bancs de redres-
sage, cabines de peinture, logiciels de 
teinte ;
A Respecter les règles de sécurité : 
manipulation des produits, protection 
individuelle, normes d’atelier ;
A Développer la précision et le sens du 
détail : pour garantir un rendu esthé-
tique irréprochable et une satisfaction 
client optimale .

DÉROULEMENT DU PROGRAMME

Le programme de formation des jeunes apprentis repose sur une pédagogie
efficace basée sur un système d’alternance théorique et pratique. La phase 
théorique sera pilotée par les Formateurs de l’académie CFAO et la phase pra-
tique se déroulera au sein des ateliers de l’entreprise sous l’encadrement
de Techniciens Tuteurs .

Pour le domaine mécanique automobile

OBJECTIFS DE LA FORMATION

PROFILS RECHERCHÉS

Public éligible :
Jeunes âgés de 18 à 22 ans (candidatures féminines fortement
encouragées)
 
Niveau Requis :
Minimum Brevet Technicien (BT), Brevet professionnel (BP), Baccalauréat en  
mécanique automobile, électricité auto, électronique ou électrotechnique
 
Expérience :
Avoir au minimum une première expérience professionnelle dans
les domaines susvisés (stages ou autres)

Avoir un permis de conduire serait un atout

DURÉE DE
LA FORMATION

12 Mois
Le programme de for-
mation est prévu pour 
une durée d’un (01) an .

LIEU DE
LA FORMATION :

Douala Bonaberi
(Zone industrielle)


